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MEDICION ESTADO DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO EN LA ENTIDAD

Evidencia de seguimiento al control
(Establezca actividades adelantadas de.
aplicacion del documento o elemento
antes identificado, esto cuando se
responde Sl o bien EN PROCESO

s ool rpmacin s

Evaluacién

| Documentontero o adopcion del MECIackalizado. S e oo Mantenimiento del control
Un dacument tl comauncdigod tca negtad v
b > s
i erskasercotsc ecnaicnn
s, prgranas  royecosde acercocon s
. i | Mantenimiento delcontol
 fundamental institucional (misien) g st
‘ (organirama) Si a
B
N a entdad Si
metac d suspocess  procedimiios
1 [oven s i o Si | e piacor s Mantenimiento delcontol
oban s i s sty sesitmes oo
Vincutacian de los servidores pibiicos de acuerdo o
tnonsubtnmtscapgsiniaom i
9 tath , entre. Si
ovos)
rocessde nccn, apacidr y Geresar o
| recta 0 en asociacen con fras entidades. Si
dreczoen st PNEACONSZF paestapacc
|t ontesaosm | gy Deficenda de contol
Procesos d desculacendesadores do
i si Mantenimiento delcontol
s eyes
« si
15 adondaces corpeteies Si
. si Mantenimiento delcontol
Kenifcacs do auetos preiomas  aspecos quo
, ey | s (st | g o
ertcay on genral s gestn ttucons ()
o [poslnscn oot on i e e Si tmm_wmm ppar Mantenimiento del control
nconss S
i su capacidad e infraestructura lo permite, “":’"’ -
d Si Pl etz rm Mantenimiento del control
6 1o formacenyls comnicaciones 2Fiomest2FPiares2Foetiecesr pacunk e
Face sequnierto a os probloras (1sgos)
@ Si cudadanolplanes-nst
foman d nanera pertdca 3 e conesponda
B si
Wenticandecncias o s maneasdo corilar
. si
o propeto,  propone s st ncesaros.
e e o T Si Comies e Resgos Mantenimiento del control
I boistikoicuiioniisi si Contsdolosgos Mantenimiento delcontrol
Slament st que n orgnisndecontl actda
© |0 defnen acvones de mejora No Deficiencia de control
a | Si Mantenimiento del control
osiesacos d corupein
Wecannos ds vrfcacn G 1 5o esan a0
e, oo
b Si Mantenimiento del control
s, scones o esregas e o
o | e oo | S|l Mentenimiento del contol
ndomrenh o vt 5 Y
oo ot ey slos s
4 Si Mantenimiento del control
ol wros dot imcon -
o tomas ue e spcan, ubicaco on g e Si [t i Mantenimiento delcontol
. si
v si
(Canas g comcast o ecaniros d opos
. si
oo cons.
o
9 | carictrresenado Si s WINUZF 2P wwvw iecasar gov co2Fimages
Tieticaco G Fomasnau producean el
e en G s geston Faa s ludadancs, Si s haw eossar govcal Mantenimiento del control
ente otos)
Ienttcacn do fomacn necosar para ,
. S | oo e Vantnimient ol contol
rtshumano, nfassincia s y enogcal
S copandad e iaesucura o g
o [crcgies o momaciny ks comncacions si Wantenimiento gl cotrol
I et si Mantenimiento del contrl
n e g e sl
e e ol o .
4 o dliprsnae g esdecons | En proceso Oportunidad de mejora
i i n o cla)obon a tavés
ot G et o e do Ao
o
' si
sequmento 0 audora erimesarcovinenh 2 aaubore 20, o6
vnieie
Seguinionto s anes do mejoramino susrios
9 con nstncias g conol temas o s En proceso Oportunidad de mejora
v | ot com ricsn No Definda de contol
o | e o otazians | g Nanterimnt el cotol
b | Controlarlos puntos criicos en los procesos. Si Mantenimiento del control
Dt scconesadecuaias paraconlros
© problemas que afectan el cumplimiento de las metas. Si Mantenimiento del control
y objetivos mstiucionales (riesgos).
ieotris accones e acuerdo  com so
& | S evmente En proceso Oportunidad de mejora
o robienasque secan
e wnwhmmnm de u; mnuwesyw tivos. Si Mantenimiento del control

nsttuconsees




ANALISIS DE RESULTADOS PARA OMA DE DECISIONES

Clasificacion Observaciones del Control

Existe requerimiento pero se requiere actividades dirigidas a su mantenimiento dentro del marco|
de las lineas de defensa.

Se encuentra en proceso, pero requiere continuar con acciones dirigidas a contar con dicho]

Cberiiniadideliijon aspecto de control.

No se encuentra el aspecto por lo tanto la entidad debera generar acciones dirigidas a que se|
cumpla con el requerimiento.

FUENTE DEL ANALISIS NIVEL DE
Seguimiento al CUMPLIMIENTO- NIVEL DE CUMPLIMIENTO
RESULTADOS OBSERVACIONES DEL CONTROL
componente Requerimiento asociado al componente control ASPECTOS CCOMPONENTE
PARTICULARES
1 Evaluacion a los servidores publicos de acuerdo con el No
marco normativo que le rige
2 Documento interno o adopcion del MECI actualizado Si
Un documento tal como un cédigo de ética, integridad u otro
3 que formalice los estandares de conducta, los principios Si
institucionales o los valores del servicio pablico
Planes, programas y proyectos de acuerdo con las normas
4 que rigen y atendiendo con su propésito fundamental Si
institucional (misién)
5 Una izaci i i Si
n manual de funcion riba I mpl I .
6 Ui ‘manual de funciones que describa los empleos de la si 92%
entidad
La documentacion de sus procesos y procedimientos o bien
7 una lista de actividades principales que permitan conocer el Si
estado de su gestion
Vinculacion de los servidores publicos de acuerdo con el
8 marco normativo que les rige (carrera administrativa, libre Si
[ y remocion, entre otros)
Procesos de induccion, capacitacion y bienestar social para
9 sus servidores pUblicos, de manera directa o en asociaciéon Si
con otras enti icij
de i ion de i de acuerdo con lo "
10 . o o si
previsto en la Constitucién Politica y las leyes
11 Mecanismos de rendicion de cuentas a la ciudadania Si
12 Presentacion oportuna de sus informes de gestion a las si
autoridades competentes
13 Solamente hasta que un organismo de control actia se No
definen acciones de mejora.
La identificacién de cambios en su entorno que pueden si
generar consecuencias negativas en su gestion
La identificacion de aquellos problemas o aspectos que
pueden afectar el cumplimiento de los planes de la entidad y Si
en general su gestion institucional (riesgos)
16 o La identificacion de los riesgos relacionados con posibles si
8 actos de corrupcion en el ejercicio de sus funciones
w
— e lo permite, de
a alas ias de lai ion y las Si
z 90%
o
Hacen seguimiento a los problemas (riesgos) que pueden
afectar el cumplimiento de sus procesos, programas o Si
proyectos a cargo
Informan de manera periédica a quien corresponda sobre el si
o " N i
desempefio de las actividades de gestion de riesgos
Identifican deficiencias en las maneras de controlar los
riesgos o problemas en sus procesos, programas o Si
y propone los ajustes i
Se definen espacios de reunién para conocerlos y proponer si
acciones para su solucién
Cada lider del equipo auténomamente toma las acciones si
para solucionarlos.
La definicion de acciones o actividades para para dar
I alos identifi itigacion de .
. . n 5 Si
riesgos), incluyendo aquellos asociados a posibles actos de
corrupcion
=
o Mecanismos de verificacion de si se estan o no mitigando
24 E los riesgos, o en su defecto, elaboracién de planes de Si
o contingencia para subsanar sus consecuencias
o
w
(7] Planes, acciones o estrategias que permitan subsanar las 100%
25 "'G‘ consecuencias de la materializacion de los riesgos, cuando Si
< se presentan
o
S
= o i TS TESgUS T
Q que se les da, incluyendo aquellos que conllevan posibles
actos de ion y sila i el lo Si
permite, los i con las de lair
Un plan anti i6n y de servicio al ci con los
27 temas que le aplican, publicado en algin medio para Si
conocimiento de la ciudadania




ORMACION Y COMUN

de lai ion insti Si
Canales de comunicacién con los ciudadanos Si
Canales de comunicacién o mecanismos de reporte de
i ion a otros i gu ode Si
control
100%
Li i para dar i alai ion de si
caréacter reservado
Identificacién de informacion que produce en el marco de su
32 gestion (Para los ciudadanos, organismos de control, Si
organismos gubernamentales, entre otros)
ificacion de i i ia para la de
la entidad (normograma, presupuesto, talento humano, Si
infraestructura fisica y tecnoldgica)
Sisu idad e i lo permite, ias de
la informacion y las comunicaciones que soporten estos Si
procesos
La entidad participa en el Comité Municipal de Auditoria? No

AT para U SUpETVISAr ET SISt
de control interno institucional, ya sea por parte del
representante legal, o del area de control interno (si la

Se encuentra en proceso, pero requiere
EN proceso |continuar con acciones diigicas a contar con 50%
icho aspecto de control,

e encuentra en proceso, pero requiere
: niento a los planes de suscritos con En proceso |continuar con acciones dirgidas a contar con 50%
instancias de control internas o externas et "

37

) ) " Se encuentra en proceso, pero requiere
Ejecutar las acciones de acuerdo a como se disefiaron EN Proceso |continuar con acciones dirgidas a contar con 50%

previamente. dicho aspecto de control,

i de ion de la gestion si

indicadores, listas de chequeo u otros)
75%

Medidas ivas en caso de iciencias en si
los ejercicios de o auditoria
Evitar que los problemas (riesgos) obstaculicen el si
cumplimiento de los objetivos.
Controlar los puntos criticos en los procesos. Si
Disefiar acciones adecuadas para controlar los problemas
que afectan el cumplimiento de las metas y objetivos Si
institucionales (riesgos).
No se gestionan los problemas que afectan el cumplimiento si
de las i y objetivos institucic i

38

39

DES DE MONITOREO




Nombre de la Entida

INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DEL CESAR - IDECESAR

Periodo Evaluadi

1 DE ENERO A 30 DE JUNIO DE 2022

Conclusi

general sobre la evaluacion del Sistema de C

Estado del sistema de Control Interno de la entidad

¢Estan todos los componentes
operando juntos y de manera
integrada? (Si / en proceso / No)
(ustifique su respuesta):

de manera

De acuerdoalos anel

En proceso

integrada, sin dejar de reconocer que en algunos

del afo 2022, se p

¢Es efectivo el sistema de control
interno para los objetivos evaluados?
(SilNo) Justifique su respuesta):

Si

parala

La entidad cuenta dentro de su
Sistema de Control Interno, con una

institucionalidad (Lineas de defensa)
que le permita la toma de decisiones
frente al control (Si/No) (Justifique su
respuesta):

El Instituto para el Desarrollo del Cesar IDECESAR, dentro de la

bien I , por

direccién,

de los procesos, o cual it i ji v
de los procesos para llevar a un optimo resultado el Sistema de control Interno del

lideres

esar IDECESAR, la las politicas d
Planeacion Institucional, Sgsst, Gestion humana.

Compo

Nivel de
Cumplimiento
componente

¢se esta cumpliendo los

requerimientos ?

Estado actual: Explicacion de las Debilidades y/o Fortalezas encontradas en cada

componente

EVALUCION DEL
RIESGO

ACTIVIDADES DEL
CONTROL

INFORMACION Y
COMUNICACION

ACTIVIDADES DE

MONITOREO

La - IDECESAR , fos
la debida independ itz
s ey 87 de )
| por Nacional 943 de 2014 por
Decreto 1499 de 2017
g * emitda por el
depanamento Adminsratvo de  Geston Publca.
Si mas amplia,
e consituyen
wedo
cumplmiento 3 a
si oecesan, esos
. cwenacon organisma
Si b
) s cues
Si 75%
ecomendaconesresliacss por s Ofcin de Contro temo,




